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Trivsel

, Leeringsmiljg Frafald
Indikator, samt andel af eleverne som er . -
glade eller meget glade for at g4 i skole Indikator (uddannelsesstatistik) samt Andel af elever der afbrgd uddannelsen det
) indextal (Aspekt) - 2023/2024 forste ar 2022/2023
2023/2024 (Aspekt) / /
12,9% (uddannelsesstatistik)
INNO Hhx 80% (4,0 3,4 (index 61 ’ :
6(4,0) a ) 8,8% (interne data)
Landsgennemsnit | Hhx 79% (4,0) 3,4 (index 61) 9,2%
Den samlede trivselsindikator pa Innovationsgymnasiet | Trivselsindikatoren ”Laeringsmiljg” er pa Frafaldet pa Niels Brocks handelsgymnasier har historisk set
er gaet fra 3,9 i skolearet 22/23 til 4 i skoledret 23/24. landsgennemsnittet, malet er at ligge over. ligget hgjere end landsgennemsnittet. Det skyldes vores
Malet var over landsgennemsnit, fsva. “Laeringsmiljg”. | | Scoren pa kategorien er samlet set uaendret. Pa de konsekvente opfglgning pa studie-aktivitet og fraveer. Elever
23/24 landsgns. 3,5, Inno 3,4. Selvom vi samlet set er enkelte delspgrgsmal ses positiv udvikling ift. der kontinuerligt ikke lever op til skolens studie- og
gaet frem pa trivselsindikatoren og nu ligger pa elevernes opfattelse af, koordinering af tidspunkter ordensregler pa omradet, vil blive meldt ud af uddannelsen.
. landsplan, ndede vi altsa ikke vores mal. for opgaveaflevering og feedback. Det uhjulpne frafald, hvor eleverne selv vaelger at melde sig
Refleksion ud, er vi obs pa at begraense.

Data fra skolens egen mini ETU-undersggelse fra Q1
2024 indikerer, at skolens arbejde med at sikre social
trivsel begynder at have en effekt. Indikatorer for
samhgrigheds- og feellesskabs-fglelse, respekt og lyst til
at engagere sig er forbedret.

En lille nedgang ift. om undervisningen motiverer
eleverne til at lzere nyt - spgrgsmalet har generelt en
lav score, som dog er i overensstemmelse med LG for
HHX. 3.G’erne svarer noget mere positivt pa
spgrgsmal relateret til laeringsmiljg end 3.G’erne
normalt ggr.

Elevernes motivation haenger sammen med deres fraveer,
evne til at leere og vaere en aktiv del af et forpligtende
leeringsfeellesskab. Vi oplever, at en stgrre og stgrre del af
eleverne er udfordret pa koncentration og evne til at fordybe
sig/deltage i det faglige arbejde bade individuelt og pa
klassen.

Beskrivelse af indsats

Rigt udbygget aktivitetskalender med
trivselsfremmende sociale indsatser. “Fokus pa leering,
trivsel og dannelse”, med fokus pa elevcentreret
skoleledelse/optimering og forbedring af rammerne for
elevernes laering og trivsel. Styrket fokus pa elevernes
leering, pa klasseledelsen og pa kost, sgvn og digital
sundhed forventer vi, at trivslen vil stige og dermed
ogsa elevernes engagement og involvering i gymnasiets
feellesskaber.

Teet opfglgning pa ETU-resultater, herunder brug af
data fra mini ETU’er i skolens paedagogiske ledelse
samt i klasseteamsnes arbejdet med elevtrivslen i
den enkelte klasse.

Ny supervisionsindsats — herunder skolevandringer,
kollegial - samt ledelses-supervision i relation til
QTl/klasseledelses-temaer i skoledrets
klasseledelses-masterclass med Dorte Agard.
Feedback-indsats i faggrupper, instruktionsskema
med forventningsafstemning omkring feedback samt
koordinering af opgavekalender pa tveers af fag i
klasseteams.

| august 2023 igangsatte vi et stort projekt med fokus pa
elevernes leering, trivsel og dannelse. Vi har indfgrt mobilfri
skoletid, firewalls og kompetenceudvikling af leerernes
klasseledelseskompetence — dette for at skabe en
forstyrrelsesfri undervisning, der understgtter

elevernes i deres laering og i deres trivsel. Vi forventer at det
pa sigt vil betyde, at flere elever motiveres i deres skolegang,
kommer til undervisningen og afleverer deres
fordybelsesopgaver, altsa betyde et fald i “hjulpet frafald”.
Hertil kommer, at det “uhjulpne frafald” fastholdes pa det lave
niveau via dygtige studie-, laese- og SPS-vejledere, styrket
klasseteamsamarbejde og opfglgning pa elevfeedback i
forbindelse med de Igbende ETU’er og i det lokale
leeringsudvalg.

Der evalueres tre gange i lgbet af skoledret 2024/24 via
lokale mini-ETU-undersggelser samt én gang via den
nationale ETU-undersggelse.

Der evalueres tre gange i lgbet af skoledret 2024/24
via lokale mini-ETU-undersggelser samt én gang via
den nationale ETU-undersggelse.

Frafaldstallene fglges kvartalsvist fordelt pa frafald pr. argang
og pr. studieretning.

Opf¢|gnlng Herefter opfglgning pa ETU-resultater (lokale + Herefter opfglgning pa ETU-resultater (lokale + Studievejledere og ledelse evaluerer halvarligt
nationale) i skolens padagogiske ledelse, nationale) i skolens padagogiske ledelse,
leeringsudvalg samt i klasseteamsnes arbejdet med leeringsudvalg samt i klasseteamsnes arbejdet med
elevtrivslen i den enkelte klasse elevtrivslen i den enkelte klasse
Over landsgennemsnittet i ETU Over landsgennemsnittet i ETU Uhjulpet frafald fastholdes til 1%
Mal Malt pa hvordan eleverne evaluerer os pa Pa leeringsmiljgkategorien
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Eksamensresultater Sociopkonomisk reference Overgang til videregaende uddannelse
Karaktergennemsnit ved studentereksamen Det forventede gennemsnit for elever med Er i gang med videregdende uddannelse to ar efter
2022/2023 samme baggrund - 2022/2023 studentereksamen - 2019/2020
50,2% (uddannelsesstatistik)
INNO Hhx 7,1 7,1 (0,0 - €] signifikant ’ o
! A1(0,0-¢jsig ) 64% (Danmarks statistik inkl. HD)
Landsgennemsnit | Hhx 7,0 - 52%
Efter en arraekke at have vaere steget fra 6,1 og til 7,4 i Vi har en lgfteevne svarende til det forventede, hvilket er Pa landsplan ses et fald fra 56,8% i 2018/2019 til 52%. Pa Inno har der
21/22, har vi oplevet et fald pa 0,3. Vi ligger fortsat positivt. Tidligere ars indsats med at Igfte seerligt A- veeret fejl i data fra uddannelsesstatistik pga fejl vedr. institutionsnr.
over landsgennemsnittet, men blot med kun 0,1 fagene har givet positive resultater. Der er vores Sidste ars gennemsnit pa 64,9% var ikke retvisende. Skolens egne tal
ambition, at vi trods skift i elevsammensaetning og via traek fra Danmarks statistik viste 56 % inkl. de elever der havde
Det fgrste ar med den nye elevfordeling har vist, at elevforudsaetninger fortsat har en god Igfteevne, meget pabegyndt en HD. Overgangstallet for 2019/20 for
andelen af de elever, med et snit pa under 6 er steget. gerne over det forventede. Innovationsgymnasiet er pa 50,2 %, og regner vi de elever med, som
Refleksion Det lavere grundskolegennemsnit vil afspejle sig i det efter endt studentereksamen pabegynder en HD ligger tallet pd 64%.

samlede karaktergennemsnit til elevernes
studentereksamen. Tallene fgr og efter den centrale
elevfordeling bliver sveere at sammen ligne, og at vi er
ngdt til at veere opmaerksomme pa dette i vores
behandling og arbejde med data.

Ifom. med Managementnotat 2024 bestilles saerkgrsel hos Danmarks
Statistik for fa data pa hvor mange af vores elever, der starter egen
virksomhed. Selvom vi arbejder med at fremme entreprengrskab og
ivaerksaetteri, mener vi ikke, at det er tilstraekkeligt, at kun 64 % af
vores elever laeser vidste to ar efter endt uddannelse.

Beskrivelse af indsats

Projektet "Fokus pa leering, trivsel og dannelse” har til
formal at styrke elevernes laring. Digitale devices med
deres adgang til SOME, shopping, streaming og spil
stjeeler de unges fokus, bade i og udenfor skoletiden.
Ved at begraense deres adgang til disse ting i skole-
tiden, haber vi pa at styrke lzeringsfaellesskaberne i
klasserne — og derved styrke den enkeltes mulighed for
faglig fordybelse og udvikling. Hertil kommer fortsat
fokus pa matematikcafé, laesestrategier, feedback,
fordybelseslaesning samt skriftlighed.

Fortsat implementering af Digital politik med henblik
pa at treene elevernes fordybelse og koncentration
samt styrket forlgb om studieteknik, studievaner og IT-
instruktion

Med udgangspunkt i elevcentreret ledelse fokus pa
styrkelse af leerersamarbejdet, klasseteamsamarbejdet og
samarbejdet om opgvelsen af elevernes kompetencer og
feerdigheder i de enkelte fag. Styrkelse af laesevejleder-
indsats, herunder lzese- og skriveindsats for ordblinde
samt de laese- og skrivesvage elever.

Matematikcafé for elever pa 1. og 2. argang.

Traening af elevernes skriftlighedskompetence i fag med
skriftlighed via seerlig timepulje til styrkelse af
skriftlighed, interne prgver samt formativ feedback.

Ny supervisionsindsats — herunder skolevandringer,
kollegial supervision samt ledelsessupervision i relation til
QTl samt klasseledelsestemaer i klasseledelses-
masterclassfor underviserne ved Dorte Agard

Formulering af karrierelaeringsindsats samt udarbejdelse af arsplan for
karrierevejledning til videregaende uddannelser med tydelig
progression pa de tre argange.

Indgaelse af samarbejde med Karriereindsatsen

Studiepraktik for elever pa 3. argang

Opfelgning

Der fglges op pa lokale data: STA samt
undervisningsevalueringerne i de enkelte fag.

Opfglgninger pa STA-gennemsnit i fag pa kvartalsvis
DashBrock-mgder med skolens gverste ledelse

Data analyseres i faggrupper med henblik pa at
lokalisere og formulere fremadrettede indsatser

Der fglges op pa lokale data: STA samt
undervisningsevalueringerne i de enkelte fag.
Opfplgninger pa STA-gennemsnit i fag pa kvartalsvis
DashBrock-mgder med skolens gverste ledelse.

Data analyseres i faggrupper med henblik pa at lokalisere
og formulere fremadrettede indsatser, der evalueres
halvarligt, med henblik pa at lokalisere og formulere og
justere fremadrettede indsatserr.

Der fglges op gennem uddannelsesstatistik og
Danmarks statistik inkl. HD én gang arligt — det er 27 maneder efter
eleverne er blevet faerdige.

7,4

Neutral eller signifikant positiv

75% inkl. egne data (HD-traek)







